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ASUNTO: INFORME DE GESTION - MES: AGOSTO DE 2025

CONTRATO No. 1.130.17.13-10198 de 23-JULIO -2025
CONTRATISTA: HENRY ALEXANDRO JARAMILLO FEIJO
IDENTIFICACION: 6.198.992

VALOR INICIAL CONTRATO: $8.000.000
VALOR TOTAL CONTRATO: $8.000.000
FECHA DE INICIO: 23 DE JULIO DE 2025

FECHA DE FINALIZACION: 31 DE AGOSTO DE 2025
INTRODUCCION

El presente documento corresponde al Informe de Gestion de Actividades de la CUOTA No. 2 del
mes de AGOSTO de 2025 por prestacién de servicios profesionales No. 1.130.17.13-10198 DE 23
JULIO DE -2025, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca y HENRY ALEXANDRO
JARAMILLO FEIJO cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS O EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.



3.

El sdbado pasado fue una jornada muy enriquecedora. Tuve la oportunidad de estar en el
Mercado Campesino del municipio de Tulua, donde mi misién era clara: levantar informacion
de los emprendedores que estaban interesados en participar en la Ruta del Emprendimiento.

Me instalé en un espacio designado y, poco a poco, los emprendedores se fueron acercando.
Fue increible ver la cantidad de ideas y proyectos que hay en la region. Durante toda la
mafiana, estuve conversando con ellos, escuchando sus historias, sus suefios y sus
necesidades. Recopilé datos importantes sobre sus emprendimientos, desde el tipo de
producto o servicio que ofrecen hasta el estado en el que se encuentran.

Fue una experiencia muy gratificante. Pude sentir el entusiasmo y la energia de cada persona
gue se acercO a preguntar. Me di cuenta de que hay un gran potencial en estos municipios y
que la Ruta del Emprendimiento serd una herramienta muy valiosa para ayudarlos a crecer y
consolidar sus negocios. Me voy con la satisfaccién de haber contribuido a este proceso y con
la certeza de que el futuro de estos emprendedores es muy prometedor.

Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad
y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso.

Durante el mes de agosto, realicé visitas estratégicas a varios emprendedores para dar
seguimiento a aquellos que estaban a punto de completar su ruta de formacién. En cada
visita, revisamos sus planes de negocio, lo que me permitié entender el progreso que habian
logrado. Ademas, aproveché la oportunidad para recabar sus opiniones sobre las
capacitaciones que recibieron. Estas interacciones fueron clave para fortalecer nuestra
relacion y obtener una valiosa retroalimentacion que nos ayudard a mejorar nuestros
programas en el futuro.

Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios,
asi mismo apoyar la logistica.

En mi labor de apoyo a los emprendedores, recientemente tuve una jornada muy productiva
en la Oficina Territorial Centro. Mi principal tarea fue brindar asistencia técnica y asesoria
personalizada a los emprendedores.

Durante la sesién, mi objetivo fue guiarlos a través de un proceso de caracterizacion detallado.
Conversé con cada uno de ellos para entender a fondo sus emprendimientos, desde la idea
inicial hasta los desafios que enfrentan. Fue una experiencia muy enriquecedora, ya que pude
conocer de primera mano sus productos, sus metas y la pasién que le imprimen a su trabajo.

Este proceso de caracterizacion es un paso fundamental, ya que nos permite recopilar la
informacién necesaria para incluirlos formalmente en la Ruta de Emprendimiento. Estoy
convencido de que este programa les proporcionara las herramientas y el apoyo que
necesitan para fortalecer sus negocios y alcanzar un nuevo nivel de crecimiento.



4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) conforme a los lineamientos de la
entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del supervisor del contrato.

A lo largo de agosto de 2025, mi rol como contratista se centrdé en la gestion y el registro
periédico de los datos de servicios brindados a emprendedores y empresarios. Siguiendo las
directrices del coordinador, me encargué de consolidar la informacion clave, desde la
participaciéon inicial en el programa formato cero hasta la culminacion de sus planes de
negocio. Este registro detallado fue fundamental para mantener una base de datos precisa y
actualizada, lo cual nos permitié tomar decisiones informadas, monitorear el progreso de cada
beneficiario y medir el impacto real de nuestras acciones. Al hacer un seguimiento continuo de
las rutas de formacion y asesoria personalizadas, pude identificar el avance de cada
emprendedor en las distintas fases de capacitacién, lo que facilité la optimizacién de los
recursos y garantizé que cada participante recibiera el apoyo necesario para fortalecer sus
competencias y alcanzar el éxito.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el supervisor del contrato.

Brindé una asesoria a un grupo de emprendedores para ensefiarles a generar imagenes y
videos con inteligencia artificial. Durante la sesion, les presenté varias herramientas de IA y
les di instrucciones practicas sobre como utilizarlas. Mi objetivo era empoderarlos para que
pudieran crear su propia publicidad visual de manera profesional y auténoma, sin necesidad
de recurrir a terceros. Les mostré cémo la IA puede ser un aliado poderoso para potenciar sus
marcas, facilitandoles la produccién de contenido visual atractivo y de alta calidad para sus
negocios. El resultado fue una sesién muy productiva donde los emprendedores aprendieron a
dominar esta tecnologia para impulsar su creatividad y estrategias de marketing.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad Fomento del Empleo.

Brinde y proporcione informacion sobre la Ruta del Emprendedor a empresarios y
emprendedores. Especificamente, asesoré y caracteriz6 a emprendedores de Tulua. El
objetivo es que estos emprendedores reciban el apoyo y la asesoria necesarios.

7. Participar en actividades como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo; igualmente, asistir y participar
en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Supervisor.

En un esfuerzo colaborativo con la coordinadora Sara Duque, me dediqué a organizar y
ejecutar una serie de capacitaciones y asesorias cruciales para los emprendedores. Estas
sesiones tuvieron lugar en la sede de Univalle, donde les proporcionamos las herramientas
necesarias para estructurar sus proyectos mediante el modelo de negocios Canvas. Ademas,
profundizamos en estrategias de marketing digital, ensefidndoles a posicionar sus productos y
servicios de manera efectiva en el mercado. Este trabajo conjunto busca fortalecer las
capacidades de cada emprendedor, preparandolos para los desafios y oportunidades del
entorno empresarial actual..



8. Difundir, interactuar y compartir, la informacion emitida desde los canales virtuales
institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales.

Durante agosto de 2025, estuve muy activo en Facebook e Instagram compartiendo
informacion crucial de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo de la Gobernacién del Valle del Cauca. Mi meta fue que todos en la comunidad de
Tulua se enteraran de las oportunidades, programas y noticias relevantes que impactan
directamente nuestro desarrollo econdémico. Queria asegurarme de que la informacion sobre
ayudas para emprendedores, capacitaciones y proyectos locales llegara a cada rincon,
facilitando que mas personas pudieran aprovechar estos beneficios y contribuir al crecimiento
de nuestra region.

9. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la plataforma
SECOP lI, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas.

Con total compromiso y precision, he finalizado la tarea de cargar todos los informes
correspondientes a este contrato en la plataforma SECOP Il. Este proceso lo llevé a cabo
meticulosamente, asegurando que cada cuota de informe fuera subida de manera individual y
rigurosa. Es importante destacar que, antes de cada carga, verifiqué cuidadosamente que todos
los documentos contaran con las firmas requeridas, garantizando asi su validez y la conformidad
con los requisitos contractuales. Esta labor minuciosa asegura la transparencia y el cumplimiento
cabal de mis obligaciones contractuales.

10. Las demas que le sean asignadas por el supervisor para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Brinde apoyo en los puntos establecidos bajo la direccion de mi coordinadora SARA DUQUE, Su
labor consiste en ofrecer informacién sobre la Ruta del Emprendimiento y realizar la
Caracterizacion del Emprendedor.

Asisti a reunion con el coordinador regional Guido Avila donde el en su visita a el centro nos
compartié los avances en las dos ferias que se llevaran a cabo en Tulua en alianza con la alcaldia
municipal y otros aliados como la Camara de comercio de Tulud y Cooprocenva para planificacion
del mes.
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ACTIVIDAD 4

Departamento Codigo: FO-M2-F2-01
‘Valle del Cauca Departamernto Codigo: FO-M2-P2-01
ACTA “Wersion: VO3 Walledal Cauca
ACTA Versian: V03
@ CAPACITACIONIA SESORIA Fecha de Aprobacian: 020212022 ;_‘ CAPACITACION/A SESORIA Feha 0 Aprobacin 0T0TE02
. Pagins 1 de 1 o Fagina 1de 1
Gobernacidn ‘Gobernacidn
|
Hoeraipicie:Z:00 p.m Herafinal: 4:00 pm Fecha: 04/08/2025 Herainicie:2:00 p.m. Herafinal: 4:00 pm
Municipio: Tulua
. . Nambre de | i : : : _—
Nombre de |a capacitacién/asesoria: CAPACITAGION MODELD CANVAS faz Asesoriaen eota
) Tipe de reunion: D Inicial I:I Seguimiento D Fina
Tipo dereunidn: D Inicia I:I Seguimients D Fina
Objetive de la capacitacion/asesoria
- — . equipar a el con el il las il y las
Ohbjetive de la capacitacionfasesoria ;
e . - N . para formular. i evaluar planes estratégicos efectivos que guien a
El objetive primordial de una capacitacidn en el Modelo Canuas 2= que los participantes 5US Organizaciones o emprendimientos haua el logro de sus metas a largo plazo.
adquieran la  capacidad de disenar, analizar y comunicar modelos de negocio de forma visuesl
 efzctiva, permitiéndales comprander profundaments cdmo cada componente interactis i] de la é i
para generar valor, identificar oporunidades  de mejora, fomentar 2l pensamiento estratsgico La capacitaciin, se desarclld como un procese interactive y practico centrado en la
 tomar decisiones informadas en un entorno empresanal dindmico. un enfoque ¥ esencial para_definir 1a
dlreu:mn futura de un emprendimiento y establecsr objstivos a largo plazo. Durante la
L . sesion, se cubrieron temas que I profunda del
Desarrollo de |a capacitacion/asesoria concepto _de igica y 5o wial ia para &l Zito sostenible del
L capacitacion fue & f 2n un modelo a— 4 ejercicios, talleres v dinami nepocio. Seprulundlm en heramientas clave como & alrallsxs F(:I'[g:.ﬁqua pexi;ﬁmﬁnar
grupales :an_de los asistentas mﬂaiﬁm &M SUs pn':lpia_s ideas de I'IEQIIII'.}-K') oen casos de estudio. Se buscs Misidn del i para Y PI'DPOEM; e "E,"::mo pal::ga};
que los parficipantes no solo entiendan |3 teoria, sino que  tambien desamollen | habiidad de Objetivos SMART Medibles, y con Plazo Definido); y
& d o de plaﬁ de accidn concretos, junte con 13
aplicar el ra visualizar, analizar y opfimizar cualquier modslo de in. i ion de i (KEls). para assgurar el monitorzo y
o cumplimiento de las metas. El objem.-o final fue empoderar al emprandeder con una hoja de
Comproemiso Responsable Fecha de cumplimientd ruts clara, transformando =y manera de pensar sobre el futuro y dotdndole de las
_ E— para una gestidn proactiva y orientada a resultados.
Llevarlo a la practica Emprendedor A su dispinibilidad del
emprendedor. —
Compromiso Responsable Fecha de cumplimiento
Crear una hoja de ruta clara. Emprendedor A su dispinibilidad del
emprendedor.
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ACTIVIDAD 9
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ACTIVIDAD 10

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 22 de AGOSTO de 2025.

HENRY ALEXA ZA:Rﬂ ILLO FEIJO
C.C.6198992 N

Teléfono: 3117707042 '
Correo:alexjaramillofeijo@gmail.com

CONTRATISTA



